
ររសងួមុខងារសាធារណៈ 
មន្ទីរមុខងារសាធារណៈ 

ខខត្តព្រពវវង 

ររសងួមុខងារសាធារណៈ 
មន្ទីរមុខងារសាធារណៈ 

ខខត្តព្រពវវង 

របាយការណ៍ 
ស្ដពីីលទ្ធផលការងារស្ម្រេចបានឆ្ន ាំ២០១៨ និងទ្ិស្ម្ៅការងារ 

អនុវត្តបនតឆ្ន ាំ២០១៩  
របស្េ់នទីរេុខងារសាធារណៈម្ខត្តព្រពវវង 

រនុងសន្និបាត្បូរសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០១៨  
និ្ងខលីរទិ្សខៅអនុ្វត្តការងារឆ្ន ាំ២០១៩  

របស់ររសួងមុខងារសាធារណៈ 
រាជធានី្ភនាំខពញ,ព្ងៃទី្២៦-២៧ វខមីនា ឆ្ន ាំ២០១៩ 
ខៅខោជនី្យដ្ឋឋ ន្ទ្ខន្លបាសារI់I រាជធានី្ភនាំខពញ 

ខរៀបចាំខដ្ឋយៈ ខោរ វញ៉ែម សុខជា របធាន្មន្ទីរមុខងារសាធារណៈខខត្តព្រពវវង 
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១. សាា នភាពទ្ូម្ៅ ៖ 

 
 មន្ទីរមុខងារសាធារណៈខខត្តព្រពវវង មាន្រចនាសមព័ន្ធររបរ់រង
ចាំនួ្ន្បីការយិាល័យរឺ៖ 

• ការយិាល័យរដ្ឋបាល និ្ងហរិញ្ញវត្ថុ 

• ការយិាល័យររបខណឌ  និ្ងបណតុ ុះបណ្តត ល  

• ការយិាល័យរតួ្ត្ពិនិ្ត្យរដ្ឋបាល និ្ងខបៀវត្ស 

- សពវព្ងៃមន្ទីរមាន្មន្តន្តីរាជការសរុបចាំនួ្ន្១៩ នារ ់រសីចាំនួ្ន្០៦ នារ។់ 
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២. ការងារររប់ររងរដ្ឋបាល៖ 

 
• បាន្ទ្ទ្លួលិខិត្ចូល ចាំន្នួ្ ២,១៦៨ លិខិត្  
• បាន្ចុុះលិខិត្ខចញ ចាំន្នួ្ ១,៣០៤ លិខិត្   
• បាន្ខរៀបចាំលិខិត្បញ្ជា ខបសររមមបាន្ចាំន្នួ្២៨៦ លិខិត្ 
• ថ្នន រ់ដឹ្រនាាំ និ្ងមន្តន្តីរាជការមន្ទីរបាន្ចូលរមួរិចចរបជុាំសាំខាន់្ៗរនុងខខត្តបាន្

ចាំន្នួ្ ២២៣ខលីរ ។ 
• ថ្នន រ់ដឹ្រនាាំ និ្ងមន្តន្តីរាជការមន្ទីរបាន្ចូលរមួរិចចរបជុាំសាំខាន់្ៗខរៅខខត្តបាន្

ចាំន្នួ្ ៣១ ខលីរ។ 
• បាន្ខរៀបចាំខសនីសុាំវត្ងតាំងមន្តន្តរីាជការចាំន្នួ្០៨ នារ់ រសី០២ នារ់ ។ 
• បាន្ខរៀបចាំខ វ្ីប័ណណមន្តន្តីរាជការមន្ទីរចាំន្នួ្១៩ នារ់ រសី០៦ នារ់ ។ 
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៣.ការងារររបខណឌ  និងបណតុ ុះបណ្តត ល៖ 

 • បាន្ខរៀបចាំវរគបណតុ ុះបណ្តត ល និ្ងផសពវផាយលិខិត្បទ្ដ្ឋឋ ន្រតិ្យុត្ត        
សាំខាន់្ៗ ជូន្មន្តន្តីរាជការសីុវលិរនុងខខត្ត បាន្ចាំន្នួ្០៣ ខលីរ មាន្មន្តន្តីរាជ
ការចូលរមួសរុបចាំន្នួ្៣០១ នារ់ រសី៦៥ នារ់។ 

• បាន្បញ្ាូ ន្មន្តន្តរីាជការមន្ទីរចាំន្នួ្១៤ នារ ់ ចូលរមួរនុងវរគបណតុ ុះបណ្តត ល 
នានា ចាំន្នួ្០៨ ខលីរ វដ្លខរៀបចាំខដ្ឋយររសួងមុខងារសាធារណៈ ។ 

• មន្ទីរបាន្បញ្ាូ ន្មន្តន្តីរាជការចាំន្នួ្០៥ នារ់ ចូលរមួរនុងសមាសោពរណៈ
រមមការរបឡងខរជីសខរសីររូបខរងៀន្ររមិត្បឋមររូបខរងៀន្ររមិត្មូលដ្ឋឋ ន្ 
និ្ងការរបឡងថ្នន រ់ពខន្លឿន្ ។ 

• មន្ទីរបាន្ខរៀបចាំបខងកីត្ររុមការងាររមួ រវាងមន្ទីរមុខងារសាធារណៈខខត្ត    
ព្រពវវង និ្ងមន្ទីរអប់រ ាំ យុវជន្ និ្ងរីឡាខខត្តព្រពវវង ខដី្មបចុីុះពិនិ្ត្យការខរបី
របាស់ររូបខរងៀន្ពីរថ្នន រ់ពីរខពល និ្ងររូបខរងៀន្ជាប់រិចចសន្ា ខលីសចាំន្នួ្
១២៤ នារ់ ខៅតមរសុរចាំន្នួ្១១ រសរុ។ 
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៣.ការងារររបខណឌ  និងបណតុ ុះបណ្តត ល៖(ត្) 

 • មន្តន្តីរាជការមន្ទីរចាំន្នួ្ ០៦នារ ់ បាន្ចូលរមួសហការជាមយួររុមការងារ   
អគ្គគ ្ិការររសួងមុខងារសាធារណៈ ខដី្មបចុីុះពិនិ្ត្យការបាំខពញការងារមន្តន្តី
រាជការររបខណឌ ពិខសស ចាំន្នួ្១៩១ នារ់ របស់មន្ទីរសុខាភិបាលខខត្ត  
ព្រពវវង ។ 

• បាន្ពិនិ្ត្យសវ័យរបកាស និ្ងបញ្ចូ លទិ្ន្នន័្យមន្តន្តីជាប់រិចចសន្ារបស់មន្ទីរ-
អងគោពនានាជុាំវញិខខត្ត បាន្ចាំន្នួ្៤៣៤ នារ ់ រសី១៤៨ នារ់ រនុងរបព័ន្ធ
ព័ត៌្មាន្វទិ្ារបស់ររសួងមុខងារសាធារណៈ។ 

• បាន្រតួ្ត្ពិនិ្ត្យសវ័យរបកាស និ្ងផតល់ទិ្ដ្ឋឋ ការជូន្មន្ទីរអប់រ ាំ យុវជន្ និ្ង
រីឡាខខត្ត ឱ្យខរបីរបាស់ររូបខរងៀន្ពីរថ្នន រ់ពីរខពល ររបូខរងៀន្ថ្នន រ់របួ និ្ង
ររូបខរងៀន្ជាប់រិចចសន្ា សរុបចាំន្នួ្២,៣៤០ នារ់ រសី៨៩៣ នារ់។ 

1 



ររសងួមុខងារសាធារណៈ 
មន្ទីរមុខងារសាធារណៈ 

ខខត្តព្រពវវង 

៣.ការងារររបខណឌ  និងបណតុ ុះបណ្តត ល៖(ត្) 

 • បាន្រតួ្ត្ពិនិ្ត្យសវ័យរបកាស និ្ងផតល់ទិ្ដ្ឋឋ ការជូន្មន្ទីរអប់រ ាំ យុវជន្ និ្ង
រីឡាខខត្ត ឱ្យខរបីរបាស់ររូបខរងៀន្ជាប់រិចចសន្ាអប់រ ាំខរៅរបព័ន្ធទាំង០៤ 
រមមវ ិ្ ី សរុបចាំន្នួ្១៦៦ នារ់ រសី៥៨ នារ់ ។ 

• បាន្ចុុះពិនិ្ត្យវត្តមាន្មន្តន្តីរាជការសីុវលិ និ្ងមន្តន្តជីាប់រិចចសន្ាខៅតម
មន្ទីរ-អងគោពនានាជុាំវញិខខត្ត បាន្ចាំន្នួ្១០ មន្ទីរ-អងគោព ខសមីនឹ្ងចាំន្នួ្
៨៩៨ នារ់ រសី២២៣ នារ់ ។ 

• បាន្ចុុះពិនិ្ត្យការខរបីរបាស់ររូបខរងៀន្ពីរថ្នន រ់ពីរខពល ថ្នន ររ់បួ និ្ងររូ
បខរងៀន្ជាប់រិចចសន្ាចាំខណុះទូ្ខៅ បាន្ចាំន្នួ្០៦ រសុរ ខសមីនឹ្ងចាំន្នួ្១៣ 
សាោ ។ 

• បាន្ចុុះពិនិ្ត្យការខរបីរបាស់ររូបខរងៀន្ជាប់រិចចសន្ាអប់រ ាំខរៅរបព័ន្ធ បាន្
ចាំន្នួ្០៣ រសុរ ខសមីនឹ្ងចាំន្នួ្១០ ថ្នន រ ់។ 
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៣.ការងារររបខណឌ  និងបណតុ ុះបណ្តត ល៖(ត្) 

 • ថ្នន រ់ដឹ្រនាាំមន្ទីរបាន្ចូលរមួរបជុាំវត្ងតាំងមន្តន្តីរាជការសីុវលិ ជាមយួរណៈ
អភិបាលខខត្ត ចាំន្នួ្០៤ ខលីរ ខចញដី្កាចាំន្នួ្៣២ ដី្កា សរុបមន្តន្តចីាំន្នួ្
១៥២ នារ់ ។ 

• បាន្ចាត់្មន្តន្តចូីលរមួសហការជាមយួការយិាល័យអប់រ ាំ យុវជន្ និ្ងរីឡា 
ចាំន្នួ្០៤ រសរុ ខដី្មបពិីនិ្ត្យវាយត្ព្មលខរជីសខរសីររូបខរងៀន្ជាប់រិចចសន្ា
ចាំខណុះទូ្ខៅចាំន្នួ្១២០ នារ ់ រសី៥៩ នារ់ សរមាប់ខរបីរបាស់ឆ្ន ាំ
២០១៩។  

• បាន្ចូលរមួសរមបសរមួលខរៀបចាំឯរសាររបជុាំវាយត្ព្មល ខរជីសខរសីអងគោព
ផតល់ខសវាសាធារណៈរាំរូរនុងវស័ិយសុខាភិបាល និ្ងវស័ិយអប់រ ាំ ចាំន្នួ្០៥ 
ខលីរ ។ 
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ររសងួមុខងារសាធារណៈ 
មន្ទីរមុខងារសាធារណៈ 

ខខត្តព្រពវវង 

៤. ការងាររត្ួត្ពិនិត្យរដ្ឋបាល និងម្បៀវត្ស៖ 
 
• មន្តន្តីរាជការសីុវលិទូ្ទាំងខខត្តសរុបចាំន្នួ្១០,៩១៥ នារ់រសីមាន្ចាំន្នួ្

៤,៣១៤នារ់។ 
• សហព័ទ្ធមន្តន្តីរាជការសីុវលិ សរុបចាំន្នួ្៣,៩៧២ នារ់។ 
• រូន្មន្តន្តីរាជការសីុវលិ សរុបចាំន្នួ្១២,៣៤៨ នារ់ ។ 
• បាន្ពិនិ្ត្យ និ្ងផដល់ទិ្ដ្ឋឋ ការខលីសាំណុាំ ឯរសារខបៀវត្ស របចាាំ ឆ្ន ាំ២០១៨ 

ជូន្មន្ទីរ-អងគោពនានាជុាំវញិខខត្ត ចាំន្នួ្២៥ មន្ទីរ-អងគោព និ្ង១៣ររងុ-
រសុរ ។ 

• ឥណទន្ខបៀវត្សសរុបទូ្ទាំងខខត្ត របចាាំឆ្ន ាំ២០១៨ ខសមីនឹ្ង 
១៨៤,០៧៨,០១៧,៨២២ ខរៀល (មយួរយវប៉ែត្សិបបនួ្ពាន់្ ចិត្សិប 
របាាំបីោន្ ដ្ប់របាាំពីរពាន់្ របាាំបីរយព្មៃពីរខរៀលរត់្)     ។ 
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ររសងួមុខងារសាធារណៈ 
មន្ទីរមុខងារសាធារណៈ 

ខខត្តព្រពវវង 

៤. ការងាររត្ួត្ពិនិត្យរដ្ឋបាល និងម្បៀវត្ស៖(ត្) 
 
• ខបៀវត្សមន្តន្តីវដ្លរតូ្វបង់ពន្ធទូ្ទាំងខខត្ត របចាាំឆ្ន ាំ២០១៨ ខសមីនឹ្ង 

៤៨១,៨៤៦,៣៨១ ខរៀល(បួន្រយវប៉ែត្សិបមួយោន្ របាាំបីរយវសសិប
របាាំមួយពាន្់ បីរយវប៉ែត្សិបមួយខរៀលរត់្)។ 

• បាន្ចុុះពិនិ្ត្យររណីខសនីសុាំរ ាំលឹរខបៀវត្សខលីសពី០៣ វខបាន្ចាំន្ួន្០៤ មន្ទីរ-
អងគោពមន្តន្តីរាជការសីុវលិ ចាំនួ្ន្០៧ នារ់។ 

• បាន្ខរៀបចាំរិចចរបជុាំផសពវផាយការខសនីសុាំផ្លល ស់បតូរសាថ ន្ោពរដ្ឋបាល និ្ងសាថ ន្
ោពររួសារមន្តន្តីរាជការសីុវលិ ជូន្សាោររុង-រសុរទាំង១៣ មាន្មន្តន្តីចូលរមួ
ចាំនួ្ន្៥៧ នារ ់។ 

• បាន្បញ្ចូ លទិ្ន្នន័្យ និ្ងខបាុះពុមពតរាងខបីរផតល់របារ់ខមា៉ែ ងបវន្ថមជូន្ខោរ
ររូ-អនរររូចាំន្ួន្៩១ សាោ រយៈខពល១០ វខ មាន្របបខមា៉ែ ងបវន្ថមចាំន្ួន្
៤៦៣,៨០០ ខមា៉ែ ង មាន្ទឹ្ររបារ់រតូ្វខបីរចាំនួ្ន្៣,០៥៤,៣២៣,១៥២ ខរៀល 
(បីពាន់្ហាសិបបួន្ោន្ បីរយព្មៃបីពាន់្ មួយរយហាសិបពីរខរៀលរត់្)។ 
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ររសងួមុខងារសាធារណៈ 
មន្ទីរមុខងារសាធារណៈ 

ខខត្តព្រពវវង 

៤. ការងាររត្ួត្ពិនិត្យរដ្ឋបាល និងម្បៀវត្ស៖(ត្) 
 
• បាន្ខរៀបចាំខសចរតីជូន្ដ្ាំណឹងឱ្យមន្ទរី-អងគោពចាំន្នួ្០៨ បវងវររបារ់ខបៀវត្ស

វដ្លខបីរខលីសបង់ចូលងវកិារដ្ឋវញិ វដ្លមាន្ទឹ្ររបារ់ចាំន្នួ្
១៩១,៩៥៩,៣០០ ខរៀល(មយួរយខៅសិបមយួោន្ របាាំបនួ្រយហាសិប
របាាំបនួ្ពាន់្ បីរយខរៀលរត់្)។ 

• បាន្ពិនិ្ត្យ និ្ងសខរមចការខសនីសុាំផ្លត ច់ខបៀវត្សររណីមន្តន្តខីផទរររបខណឌ
ខចញបាន្ចាំន្នួ្០៩ មន្ទីរ-អងគោព និ្ងចាំន្នួ្០២ ររុង-រសុរ មាន្មន្តន្តីរាជ
ការសរុបចាំន្នួ្១៥១ នារ់ រសី៥៨ នារ់ ។ 

• បាន្ពិនិ្ត្យ និ្ងសខរមចផតល់ទិ្ដ្ឋឋ ការការខសនសុីាំផ្លល ស់បតូរសាថ ន្ោពរដ្ឋបាល 
និ្ងសាថ ន្ោពររួសារមន្តន្តីរាជការសីុវលិរបចាាំឆ្ន ាំបាន្ចាំន្នួ្២៥ មន្ទីរ-       
អងគោព និ្ងចាំន្នួ្១០ ររុង-រសុរ ខសមីនឹ្ង១៤,២៨៩ ររណី ។ 
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ររសងួមុខងារសាធារណៈ 
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ខខត្តព្រពវវង 

៥. បញ្ហា របឈេ៖ 
 • មន្ទីរ-អងគោពមយួចាំន្នួ្ខពលទ្ទ្លួបាន្ខសចរតជូីន្ដ្ាំណឹង សដីពីការបវងវរ

របារ់ខបៀវត្ស ខហយីមាន្ការយតឺ្យា៉ែ វរនុងការបញ្ាូ ន្សាំវណសចាំណ្តយរត្ឡប់
មរវញិ។ 

• ររុង-រសុរមយួចាំន្នួ្មាន្ការយតឺ្យា៉ែ វ រនុងការមរទ្ទ្លួយរតរាងខបីរផតល់
របារ់រព្រមជូន្មន្តន្តីជាប់រិចចសន្ា ។ 

• មន្ទីរ-អងគោព និ្ងររុងរសុរមយួចាំន្នួ្មាន្ការយតឺ្យា៉ែ វរនុងការបញ្ាូ ន្របាយ
ការណ៍ព្ន្ការខសនីសុាំផ្លល ស់បដូរសាថ ន្ោពរដ្ឋបាល និ្ងសាថ ន្ោពររួសារមន្តន្ត ី    
រាជការសីុវលិមរមន្ទីរមុខងារសាធារណៈខខត្ត។ 

• ខវុះមខ្ាបាយខ វ្ីដ្ាំខណីររនុងការចុុះបាំខពញខបសររមម។ 
• សមត្ថោពមន្តន្តីរាជការមាន្ការយល់ដឹ្ងពីចាប់ និ្ងជាំនាញខៅមាន្ររមិត្។ 
• មន្តន្តីជាំនាញតមមន្ទីរ-អងគោព និ្ងសាោររុង-រសុរមយួចាំន្នួ្ការយល់ដឹ្ង

ខៅមាន្ររមិត្ ខលីការការងារខរៀបចាំរាំវណខបៀវត្សមរមន្ទីរមុខងារសាធារណៈ
ខខត្ត។ 
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ររសងួមុខងារសាធារណៈ 
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ខខត្តព្រពវវង 

៦. ទ្ិស្ម្ៅបនត៖ 
 
• បន្តទ្ាំនារទ់្ាំន្ង និ្ងសហការលអ ជាមយួរណៈអភិបាលខខត្ត ររុមរបឹរា

ខខត្ត មន្ទីរ-អងគោពនានាជុាំវញិខខត្ត និ្ងសាោររុង-រសុរ ។ 
• បន្តពិនិ្ត្យសាំណុាំ ឯរសារការផ្លល ស់បតូរសាថ ន្ោពរដ្ឋបាលនិ្ងសាថ ន្ោពររសួារ

មន្តន្តីរាជការសីុវលិរបស់មន្ទរី-អងគោពទាំង២៥ និ្ង១៣ ររុង-រសុរ។ 
• បន្តខរៀបចាំលិខិត្ជូន្ដ្ាំណឹង ដ្លម់ន្ទីរ-អងគោព វដ្លរត្ូវបវងវរខបៀវត្សចូល

រដ្ឋវញិ។ 
• បន្តចុុះពិនិ្ត្យវត្តមាន្មន្តន្តីរាជការសីុវលិ និ្ងមន្តន្តីជាប់រិចចសន្ា ការខរបី

របាស់ររូបខរងៀន្ពីរថ្នន រ់ពីរខពល ថ្នន រ់របួ ររូបខរងៀន្ជាប់រិចចសន្ា
ចាំខណុះទូ្ខៅ ររូបខរងៀន្ពុទ្ធរិជាប់រិចចសន្ា ររូបខរងៀន្ជាប់រិចចសន្ា
អប់រ ាំខរៅរបព័ន្ធ និ្ងការខរបីរបាស់របារ់ខមា៉ែ ងបវន្ថមរបស់មន្ទីរ-អងគោព
នានាជុាំវញិខខត្ត។ 
 1 
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ខខត្តព្រពវវង 

៦. ទ្ិស្ម្ៅបនត៖(ត្) 
 
• បន្តរបជុាំផសពវផាយលិខិត្បទ្ដ្ឋឋ ន្រតិ្យុត្តនានា ជូន្មន្តន្តីរាជការរនុងខខត្ត ។ 
• បន្តបញ្ចូ លព័ត៌្មាន្មន្តន្តីជាប់រិចចសន្ា ខៅតមមន្ទីរ-អងគោព និ្ងររុង-

រសុរ ចូលរនុងរបព័ន្ធររប់ររងមន្តន្តីជាប់រិចចសន្ារបស់ររសួងមុខងារ     
សាធារណៈ។ 

• បន្តពិនិ្ត្យ និ្ងបញ្ាូ លទិ្ន្នន័្យរបបខមា៉ែ ងបវន្ថមរបស់វទិ្ាល័យ-អនុ្វទិ្ា     
ល័យ ខៅរនុងរបព័ន្ធររប់ររងរបារ់ខមា៉ែ ងបវន្ថម ទន្់ខពលខវោ។ 

1 



ររសងួមុខងារសាធារណៈ 
មន្ទីរមុខងារសាធារណៈ 

ខខត្តព្រពវវង 

៧. ស្ាំណូេពរ៖ 
 
• ខសនីសុាំអគ្គររដ្ឋបាល ចាំន្នួ្០១ ខនង ។ 

 
 
 
 
 
 

ស្េូអររុណ! 
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